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1 UVODNI USTANOVENI

1.1 Predmét Upravy

Tento predpis upravuje

a) prislusnost, postaveni, opravnéni a povinnosti osoby urcené v Oblastni charité Dviar Kralové (dale jen OCH DK)
k pFijimani a vyfizovani oznameni o mozném protipravnim jednani podle zdkona o ochrané oznamovatell (dale
jen ,pfislusna osoba“),

b) prdva a povinnosti osoby, proti které ozndmeni o mozném protipravnim jedndni podle zdkona o ochrané
oznamovatell (dale jen ,0znameni“) sméruje (dale jen ,, dotéend osoba“).

1.2 PrisluSnost a plisobnost

(1) Prislusnd osoba pfijima a vyfizuje oznameni, které podal zaméstnanec OCH DK nebo osoba vykonavajici v OCH
DK dobrovolnickou ¢innost, odbornou praxi nebo staz (dale jen ,,oznamovatel”).

(2)

Oznameni obsahuje informace o moZzném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u OCH DK, nebo
u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem zaméstnani, dobrovolnické
¢innosti, odborné praxe nebo staze v OCH DK a které

a) ma znaky trestného cinu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty s horni hranici alespori 100 000 K¢,

¢) porusuje zakon o ochrané oznamovatell nebo

d) porusuje jiny pravni pfedpis nebo predpis Evropské unie v oblasti

W NOU R WN

financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovérovacich sluzeb, financnich produktd a financnich
trhq,

dané z pfijmu pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynosu z trestné Cinnosti a financovani terorismu,

ochrany spotrebitele,

souladu s pozadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

ochrany Zivotniho prostredi,

bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvitat a jejich zdravi,

radiacni ochrany a jaderné bezpecnosti,

hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek,

ochrany vnitfniho poradku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

ochrany osobnich 4dajli, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci a informacnich
systéma,
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(3)

1.3
(1)
(2)

(3)

2.1

13.  ochrany finanénich zajmd Evropské unie®, nebo
14.  fungovani vnitfniho trhu? véetné ochrany hospodaiské soutéie a statni podpory podle prava
Evropské unie.

Ozndmeni obsahuje Udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni oznamovatele.

Za ozndmeni se nepovazuji informace ohroZujici bezpeénost statu, zajmy CR, Zivoty a zdravi osob, plnéni
mezinarodnich smluv, informace o ¢innosti zpravodajskych sluZeb a porusujici zpovédni tajemstvi.

Postaveni prislusné osoby

Prislusna osoba musi svou ¢innost vykonavat fadné a nestranné.

Pfislusné osobé nelze udélovat pokyny, ani jeji ¢innost jinak ovliviiovat zplUsobem, ktery by mafil nebo
ohroZoval jeji fadny vykon.

Pokud pfislusna osoba zjisti, Ze neni nestrannd vzhledem k oznamovateli nebo kinformacim uvedenym

v ozndmeni, pouci oznamovatele o pravu podat ozndmeni prostfednictvim vnéjSiho oznamovaciho systému
v plisobnosti Ministerstva spravedInosti.

2 PRUIMANI A VYRIZOVANI OZNAMENI

Pfijimani oznameni

PFislusnd osoba pfijimd ozndmeni pisemné, osobné nebo Ustné, a to telefonicky nebo prostfednictvim systému
hlasovych zprdv.

2.2
(1)

(2)

Vytizovani oznameni
Prislusna osoba pisemné vyrozumi oznamovatele o pfijeti ozndmeni, nejdéle viak do 7 dnli ode dne pfijeti
oznameni.

Prislusna osoba posoudi divodnost informaci uvedenych v ozndmeni a pisemné vyrozumi oznamovatele o
vysledcich posouzeni do 30 dnl ode dne, kdy oznameni pfijal. V pfipadech skutkové nebo pravné sloZitych Ize
tuto lhatu prodlouZit az o 30 dn(, nejvyse vsak dvakrat. O prodlouZeni lhGty a divodech prodlouzeni vyrozumi
prislusna osoba oznamovatele pisemné, a to pred uplynutim Ihlty.

Pokud ozndameni neobsahuje vSechny potiebné informace ¢i Udaje, vyzve pfislusnd osoba oznamovatele
k jejich doplnéni.
PFislusna osoba bez zbytec¢ného odkladu navrhuje OCH DK opatieni k predejiti nebo napravé protipravniho

stavu.

PFislusna osoba pisemné vyrozumi oznamovatele o vysledku kazdé faze vyrizovani oznameni bezprostredné po
tom, co byla ukoncena, nejdéle vsak do 90 dnl ode dne pfijeti oznameni. Kromé vysledku posouzeni
dlvodnosti informaci uvedenych v ozndmeni informuje zejména o

U Clanek 325 Smlouvy o fungovani Evropské unie.
2 Clanek 26 odst. 1 a 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie.
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a) ochrang, kterd oznamovateli na zakladé podaného oznameni nalezi,

b) zjisténém protipravnim jednani,

¢) navrzenych preventivnich nebo napravnych opatfenich a dlivodech jejich navrzeni,

d) pfijatych preventivnich nebo napravnych opatrenich a jejich dlivodnosti, pokud byla ve Ih{té prijata, a

e) jiném zpUsobu vyfizeni oznameni.

2.3 Evidence a uchovavani oznameni
(1) Pfislusna osoba vede v elektronické podobé evidenci udajl o prijatych ozndmenich, a to v rozsahu
a) datum pfijeti oznameni,

b) jméno, prfijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné Udaje, z nichZ je mozné
dovodit totoZnost oznamovatele, jsou-li ji tyto udaje znamy,

¢) shrnuti obsahu oznameni a identifikace dotcené osoby, je-li ji jeji totoZnost znama,
d) datum ukonceni posouzeni diivodnosti oznameni prislusnou osobou a jeho vysledek,
e) navriend a prijata preventivni nebo napravna opatreni.

(2) Prislusna osoba uchovava oznameni a dokumenty souvisejici s ozndmenim po dobu 5 let ode dne pfijeti
oznameni.

(3) Do evidence podle odstavce 1 a k oznamenim a dokumentlim uchovavanym podle odstavce 2 ma ptistup pouze
pfislusna osoba.

2.4 Zpracovani osobnich udajt

(1) Na zpracovani osobnich udajd v souvislosti s ozndamenim se nevztahuje povinnost posouzeni vlivu zpracovani
osobnich udajl na ochranu osobnich udaju.

(2) Osobni udaje se ve vztahu k oznameni zpracovavaji na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) obecného nafizeni o
ochrané osobnich udaja?® (dale jen ,GDPR”).

3 OCHRANA PRED ODVETNYMI OPATRENIMI
PRAVA A POVINNOSTI PRISLUSNE OSOBY A DALSICH OSOB

3.1 Ochrana oznamovatele a dalSich osob
(1) Odvetnym opatfenim se rozumi zejména

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu urcitou,

b) zruSenipravniho vztahu zaloZzeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o pracovni ¢innosti,
c) odvolani z mista vedouciho zaméstnance,

d) uloZeni kdrného opatreni,

3 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich udajt).
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e) snizeni mzdy nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

f) preloZeni nebo prevedeni na jinou praci,

g) pracovni posudek,

h) neumoznéni odborného rozvoje,

i) zména pracovni doby,

i) vyzadovani lékarského posudku nebo pracovné lékarské prohlidky,
k) vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

I) zasah do prava na ochranu osobnosti.

(2) Odvetnému opatteni nesmi byt vystaven oznamovatel ani

a) osoba, kterd poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem oznameni,
b) osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,

c) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,

d) osoba oznamovatelem ovladana

(3) Ozndmeni nesmi

a)

b)

c)

Ohrozit probihajici trestni fizeni nebo ochranu zvldstnich skutecnosti podle zdkona upravujiciho krizové
fizeni®,

Porusit povinnost mlicenlivosti pti poskytovani pravni pomoci v fizeni pfed soudem nebo jinym orgdnem
verejné moci, nebo

Porusit povinnost mléenlivosti pfi poskytovani zdravotnich sluZeb®.

(4) Prizjistovani informaci obsazenych v ozndmeni nesmi byt spachan trestny cin.

3.2 Opravnéni prislusné osoby

(1) Pfislusna osoba je pfi posuzovani didvodnosti oznameni opravnéna

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

pozadovat prokazani totoznosti dotéené osoby nebo osoby zu¢astnéné na prosetfovani

poZadovat od dotcené osoby Ustni vysvétleni a sepsat o tom zaznam, ktery podepiSe pfislusnd i dotéend
osoba. Ustni vysvétleni Ize odmitnout.

pozadovat sdéleni udajl a predlozeni nebo zpfistupnéni listin, audiovizudlnich a digitalnich zaznam a
jinych véci, které mohou souviset s ozndmenim,

pofizovat si z predloZenych nebo zpfistupnénych listin elektronické obrazy, vypisy, opisy nebo kopie,
pofizovat si kopie predloZenych nebo zptistupnénych audiovizudlnich a digitalnich zaznama,

pofizovat se souhlasem dotcené osoby nebo osoby zucastnéné na prosetiovani zvukovy nebo obrazové
zvukovy zdznam jejich Ustniho projevu,

vstupovat do vSech prostor v OCH DK, které mohou souviset s oznamenim.

(2) Pfislusna osoba je opravnéna pozadovat od zaméstnancti OCH DK zpracovani pisesmného odborného
stanoviska ke skutkovym a pravnim otazkam souvisejicim s oznamenim.

3.3 Povinnosti pfislusné osoby

(1) Prislusna osoba vykonava svou ¢innost osobné.

v

Zakon ¢. 240/2000 Sb., o krizovém Fizeni a o zméné nékterych zakonl (krizovy zdkon), ve znéni pozdéjsich

predpisa.

Zakon ¢.372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zakon o zdravotnich sluzbach),

vevs

ve znéni pozdéjsich predpist.
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(2) Pfislusna osoba postupuje pri vykonu své ¢innosti nestranné.

(3) Prislusna osoba zachovava davérnost totoznosti oznamovatele i osob uvedenych v ¢l. 8 odst. 2 pism. a) aZz d),
jakoz i informaci, které by k odhalenti jejich totoZnosti mohly vést.

(4) Informace a osobni Udaje, o kterych se zachovava davérnost, neposkytuje prislusna osoba ani na zakladé
74dosti podle zdkona o svobodném pfistupu k informacim®.

(5) Pfislusna osoba predlozi svému bezprostfedné nadfizenému do 1. bfezna ndsledujiciho kalendafniho roku
pisemnou zpravu o své Cinnosti za uplynuly kalendaini rok. Ve zpravé uvede alespon

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

celkovy pocet ozndmeni,

pocet ozndmeni, ktera byla prfedana pfisluSnému orgdnu verejné moci,

pocet probihajicich prosetreni,

pocet ukoncenych prosetreni,

pocet oznameni, u kterych informace v nich uvedené nebylo mozZné prosetfit, véetné oddvodnéni,
pocet oznameni spadajicich do vécné plsobnosti podle ¢l. 2 odst. 2,

pocet oznameni spadajicich do osobni plsobnosti podle ¢l. 2 odst. 2 a

zjiSténé nedostatky, navrZzend preventivni nebo napravna opatieni a pfijata preventivni nebo napravna
opatreni.

3.4 Povinnosti dalSich osob

(1) Dotfena osoba a osoba zucastnéna na prosSetfovani jsou povinny umoznit pfislusné osobé vykon jejich
opravnéni.

(2) Kazidy, kdo ke chranéné informaci nebo osobnim Udajim ziska pfistup, je povinen zachovavat divérnost.

(3) Vedouci zaméstnanec zvefejni zpravu prislusné osoby na webu OCH DK do 15 dn( od jejiho predlozeni.

vevs

6Z4kon &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist.
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